Akcioni plan za 2017.
godinu



A1. Otklanjanje barijera za
pristup trZistu rada svim
mladima

A2. Podrska razvoju

preduzetniStva mladih

A4. Smanjenje neaktivnosti
mladih

Klju€ni ishod A: Mladi ostvaruju ekonomsku i socijalnu sigurnost kroz olaksan pristup trzistu rada i sticanje zaposljenja

Pokazatelj uspjeha Odgovorni za realizaciju Budzet
Obuhvat mladih programom informisanja; Broj i vrste pro-
N ) : ) o o " S ; - . o . 277CG Redovne
1.1. Tri regionalna informativna dogadaja — promovisanje programa i aktivnih mjera trzista rada za mlade movisanih mjera aktivnog zaposljavanja; Broj i vrsta dis- . < . .
- . . . Partneri: 00/CS/Skole/SP aktivnosti
tribuiranog informativnog materijala
1.2. Analiza uticaja postojecih mjera/programa za zaposljavanje i samozaposljavanje mladih s preporuka- Objavljeni rezultati analize; Broj mladih korisnika/ca pro- 277CG Redovne
ma grama obuhvacenih analizom aktivnosti
1.3. Sastanci s poslodavcima u pet opstina radi podsticanja zaposljavanja posebnih grupa nezaposljenih . . . . .
. . T . oo L . Broj sastanaka i prisutnih poslodavaca; Medijska pokrive- 777CG Redovne
osoba, kao Sto su mladi samohrani roditelji, bivsi korisnici PAS, Zrtve nasilja i druge grupe kojima je oteZan . N . . .
: . nost sastanaka; Broj zapoSljenih Partneri: MRSS/SP/CS aktivnosti
pristup trzistu rada
1.4, Informisanje mladih o pravima po osnovu rada Otvor.ena pod§tran|ca na veb-sajtu ZZZCG radi informisanja 777CG Redpvne .
mladih o pravima po osnovu rada aktivnosti
2.1. Razvoj i realizacija integrisanih i cjelovitih programa za podrsku mladim preduzetnicima i preduzetnica- QbuvaF mladih p“’g:[a‘?“f"ai Broj |yrsta r‘azvugmh I real- ME Redovne
) , U o - . izovanih preduzetnickih ideja; Broj mladih koji su samo- . . .
ma u skladu s nacionalnom strategijom zaposljavanja i razvoja ljudskih resursa 2016—2020. e o Partneri: MF/IRF/ZZZCG/UP/JLS aktivnosti
zaposljeni kao rezultat podsticajnih mjera
Sistem UN
2.2. Izrada Preporuka za javne politike u oblasti preduzetnistva mladih i primjena preporuka proisteklih iz - R - Partneri: Ministarstvo finansija/ Redovne
Objavljen dokumenat preporuka i primjenjivost istih . . . . . .
ovog dokumenta Direkcija za mala i srednja pre- aktivnosti
duzeéa
2.3. Organizacija radnih aktiva u Skolama na temu promocije preduzetnistva i preduzetnickog nacina Obuhvat mladih kroz promotivne aktivnosti razvrstano CSo Redovne
razmisljanja u skladu sa strategijom o razvoju preduzetnickog ucenja prema regionu, lokalnom i nacionalnom nivou Partneri: ZZZCG aktivnosti
1 Razvoj modela za online karijerno savjetovanje Predlog modela 222G Redovne
3 J ] ] J g Partneri: NVO/ZZS/MOQO/ Skole aktivnosti
2. Promocija znacaja karijernog planiranja u skladu sa strategijom cjeloZivotne karijerne orijentacije Obuhvat mladih kroz promotivne aktivnosti razvrstano 222CG < Redovne
32 ) I ) §P ) sl J I J ) prema regionu, lokalnom i nacionalnom nivou Partneri: ZZS/BS/UMS/CS aktivnosti
MRSS
4.1. Okrugli sto s ciliem da promovise koncept EU Garancije za mlade Broj obuhvacenih donosioca odluka; Zakljucci i preporuke ME/MF/MP/ZZZCG/IRF/UMS/CS/ 3.000 EUR

BS/Mediji/NVO/Mladi

Ukupno: 10 aktivnosti
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B1. Podrska razvoju
neformalnog ucenja i
unapredenje mehanizama
verifikovanja neformalno i
informalno stecenih znanja

B2. Unapredenje kvaliteta
organizacije, realizacije i
vrednovanja prakticnog
obrazovanja u stru€nim
Skolama i na univezitetima

B3. Razvoj
socio-emocionalnih
vjestina mladih

B4. Prevencija i smanjenje
ranog napustanja Skole

Bs. Promocija obrazovne
mobilnosti mladih

Klju€ni ishod B: Mladi imaju pristup kvalitetnom obrazovanju

Aktivnost Pokazatelj uspjeha Odgovorni za realizaciju BudZet
1.1. Triregionalna dogadaja s ciljem da se mladi informisu o konceptu i dostupnim moguénostima za cjeloZivot- .. S . e . " cso
L R S . L .~ | Broj ivrsta odrzanih dogadaja, medijskih i drugih promocija; . &
no ucenje i verifikaciju znanja i vjestina stecenih van formalnog obrazovnog sistema, te promocije inovativnih Broi informisanih mladih Partneri: MP/MRSS/ZZS/7227CG/ Redovne
oblika obrazovanja i online ucenja J MO/NVO/PNFO aktivnosti
1.2. Izraditi katalog programa neformalnog obrazovanja na lokalnom nivou koji ukljucuje kratak opis i naziv | Izraden katalog neformalog obrazovanja s podacima za sve CSo 5 Redovne
pruzaoca usluga opstine Partneri: MP/ZZS/NVO/PNFO/JLS aktivnosti
. ' . . ! B .| Izraden informator; Broj mjesta na kojima je on dostupan €50 . . Redovne
1.3. Izraditi informator o mogucnostima provjere neformalno i informalno stecenih znanja i nacina sertifikacije . ’ . Partneri: NVO/MP/QOrganizatori . .
mladima (elektronska verzija) . aktivnosti
obrazovanja
2.1. Okrugli sto s poslodavcima s ciliem da se poveca obim realizacije prakti¢ne nastave kod poslodavca i da | Broj poslodavaca koji je uzeo ucesce; Izvjestaj i zakljuccisa | MP . Redovne
se promovisu primjeri dobre prakse saradnje Skola i poslodavaca i u¢enja uz rad okruglog stola; Partneri: CS0/UP/Skole aktivnosti
5 > Tri resionalna seminara za oreanizatore prakticnoe obrazovania Broj seminara i ucesnika; Ocjena korisnosti seminara od MP 5 Redovne
- & & P & J strane ucesnika. Partneri: CS0/UP/Skole aktivnosti
2.3. Konkurs za realizaciju obrazovnih emisija u kojima bi ucenici kroz rjesavanje prakti¢nih problema poka- Broi emitovanih emisiia: eledanost MP I MK 3 Redovne
zivali svoje strucno i primjenjivo znanje J ja; 8 ’ Partneri: Mediji/Skole/O0/NVO aktivnosti
Univerzitet CG
2.4. Okrugli sto s cilijem da se promovise medunarodna razmjena studenata radi obavljanja stru¢nih praksi Broj ucesnika; Izvjestaj i zakljucci s okruglog stola Partneri: MP/NVO/Studentske or- 3.000 EUR
ganizacije
Broj mladih obuhvacen istrazivanjem; Pripremljene pre- <
) ) L ) _ . . . . . . 7S Redovne
3.1. Analiza sprovodenja obaveznih izbornih sadrZaja poruke nadleZnim organima; Broj realizovanih preporuka od .z . .
.. Partneri: Skole aktivnosti
strane nadleznih organa
3.2. R.azvo! smjernica skc.)lan)avz.a rea.l|zaC|.Ju slobodmh {.var.lnastallvnlh aktivnosti u skladu S programom za Pripremljene smjernice; Broj i vrsta programa; Obuhvat mla- | CS0/223 Redovne
razvoj socio-emocionalnih vjestina (timski rad, motivacija, integritet, samokontrola, empatija, kreativnosti, | . . T . .
L dih kroz realizovane programe Partneri: Skole/NVO aktivnosti
optimizam, zahvalnost)
3.3. Organizacija peF regionalnih obuka za nastavnike iz oblasti razvoja socio—emocionalnih vjestina kroz 9buhvat nastavnika obukama razvrstan po polu, regiji, tipu Partneri: UNICEF/Zz/CSO/MO/ Red.ovne '
nastavne programe i redovnu nastavu Skole < aktivnosti
NVO/Skole
3,4. Kontinuirano unapredivanje kurikuluma u srednjem obrazovanju u skladu sa konceptom obrazovanja za | Broj u€enika obuhvacenih nastavom sa sadrZajima na ovu < Redovne
. . MP/MORT/ZZS . .
odrzivi razvoj. temu aktivnosti
4.1. Analiza obima i uzroka napustanja skole, te razloga za odabir vanrednog obrazovanja u odnosu na re- | Broj mladih obuhvaéenih istraZivanjem; Objavljena analizas | MP B Redovne
dovno preporukama Partneri: ZZS/CSO/MO/Skole/CS aktivnosti
4.2. Definisanje i realizacija mehanizama za sprecavanje napustanja skole i olaksano vracanje iz vanrednog u | Usvojen predlog mehanizma; realizacija usvojenih mehani- MP 3 5 Redovne
redovno obrazovanje u skladu s analizom (4.1) zama Partneri: ZZS/CSO/MO/Skole/CS aktivnosti
4.3. Konkurs za ukljucivanje mladih u nau¢no-obrazovne i istraZivacke aktivnosti, inovativne programe i tak- Obuhvat korisnika programa MN Redovne
micenja pros Partneri: 00/NVO/JLS/ aktivnosti
o : . N : ! . P . MP
5.1. Orgam;acua tri regilonalna. dogadaja za mlqde S C|ljem da se promovisu obrazovni (formalno i neformalno | Broj obuhvacenih mladih Partneri: 22&/CS0/UMS/MO/ Rec!ovne _
obrazovanje) programi van mjesta stanovanja i van granica Crne Gore z aktivnosti
Skole/CS
R . o ) S " P AZurirani sajtovi Skola; Obuhvat korisnika; Postavljene
5.2. Kreiranje info-tacaka u obrazovno-vaspitnim sistemima za pruZanje informacija o moguénostima za mo- odgovorne osobe za informisanie: postavliene info-table u MP 5 5 Redovne
bilnost mladih §k§lama 1& P ’ Partneri: ZZ5/CSO/MO/Skole/CS | aktivnosti
5.3. Kreiranje plana obuka obrazovnog kadra za apsorpciju EU i drugih fondova za mobilnost mladih, stru¢ne | Plan kreiran; Sistematizacija — opis posla za pisanje projeka- | MP . ; Redovne
prakse i medunarodnu saradnju obrazovnih institucija ta i asporpciju fondova Partneri: ZZS/CSO/MO/Skole/CS aktivnosti
S ) - P . ) ) . . S UMS Redovne
5.4. AZuriranje internet portala UMS-a s informacijama o mogucénostima za mobilnost mladih Redovno aZuriran portal; Broj korisnika Partneri: 00/CS /MP aktivnosti

Ukupno: 18 aktivnosti
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Klju€ni ishod C: Mladi su aktivni gradani, uklju€eni, motivisani, proaktivni i ucestvuju u procesima donosenja odluka, razvoja zajednice, u kreiranju politika i njihovom
sprovodenju

Aktivnost Pokazatelj uspjeha Odgovorni za realizaciju

1.1 Konkurs* za realizaciju projekata s elementima obuke mladih na temu autonomija, demokratija, aktivno Broj podrzanih projekata: Broj obuka i polaznika/ca UMS 10.000
ucesce i podrike njihovom aktivizmu P projekata; broj P Partneri: 00/NVO/PNFO/JLS EUR
. ) . : ) B Broj strucnih aktiva na temu; Broj medijskih sadrZaja na 728
1.2 Lansiranje kampanje na temu ,Fokus na potencijal mladih umjesto na mlade kao problem temu Partneri: MP/Skole/Mediji/ MK 5.000 EUR
1. Razvoj kulture uces¢ . B o . . . o L . . .
€ l d?h Sl s 1.3 Razvoj sistema za e-konsultacije (ukljucujuci mobilne), s mladima, u okviru Portala e-uprava, s ciljem Uspostavljen sistem za e-konsultacije s mladima; Broj MIDT
kil da se osnaZi online aktivizam i na osnovu stavova i iskazanih potreba mladih biraju prioritetne teme za korisnika/ca; Broj i vrsta usvojenih prioritetnih tema pre- . 5.000 EUR
. o . T . i Partneri: UMS/00/CS
finansiranje/podrsku od strane institucija poznatih od strane korisnika/ca
1.4 Konkurs™* za realizaciju projekata s elementima jacanja ucenickih i studentskih parlamenata za transpar- Broj podrZanih projekata; obuhvat uéenickih i studentskih UMS 3 10.000
entnost, demokratsko vodenje i promociju kulture ucesca parlamenata obukama Partneri: 00/CS/ZZS/JLS EUR
1.5. Konkurs* za otvaranje tri omladinska i tri volonterska kluba u osnovnim i srednjim Skolama i na fakulte- Broj podrZanih projekata; obuhvat mladih aktivnostima UMS 40.000
tima, i podrska u radu postojecih klubova (¢lanstvo) Partneri: MP/00O/CS/JLS EUR
2.1. Organizacija tri regionalna okrugla stola s lokalnim samoupravama s temom — "Uspostavljanje kvalitet- Broj obuvacenih lokalnih samouprava; Izvjestaj i pre- UMS 000 EUR
nih mehanizama za razvoj i podrsku omladinskom aktivizmu na lokalnom nivou” poruke; Broj JLS koje realizuju preporuke Partneri: JLS/00/CS/MO 3
C2. Obezbjedivanje
mehanizama / sistema za 2.2. ObiljeZavanje medunarodnog dana volontera Broj obuhvaéenih mladih ljudi/volontera UMS . p Redpvne .
. ) . . - Partneri: JLS/00/CS/Skole/MO aktivnosti
njegovanje aktivizma
2.3. Konkurs za realizacija informativnog programa koji promovise aktivizam mladih i proaktivno ucesce u Broi emitovanih emisiia: Gledanost MK 10.000
procesima dono3enja odluka ) a; Partneri: Mediji/00/NVO EUR
2.4. AZuriranje internet portala UMS-a s informacijama o postojec¢im volonterskim servisima, programima Kreiran i redovno asuriran portal: Broi korisnika UMS Redovne
volontiranja na kulturnim i sportskim manifestacijama i moguénostima omladinskog aktivizma P s Bro) Partneri: 00/CS/MK aktivnosti
Ukupno: 9 aktivnosti
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D1. Uspostavljanje
efikasnih medusektorskih
informativno-savjetodavnih
tijela za mlade i roditelje

D2. Razvoj omladinskog rada

kao podrske za tranziciju ka
autonomiji

3. Podrska psiho-fizickom
razvoju i ocuvanju zdravlja
mladih

Kljucni ishod D: Mladi su dobrog zdravlja, bezbjedni, imaju pristup adekvatnom sistemu podrske za prelazak u odraslo doba i samorealizaciju, samosvjesni su, inovativni,
pokazuju inicijativu i prihvataju razlicitosti

Aktivnost Pokazatelj uspjeha Odgovorni za realizaciju BudzZet
1.1. Mapiranje postojecih internet portala/stranica s informacijama za mlade vezane za mogucnosti informis- . UMS Redovne
o : . Utvrdeno stanje . . .
anja i savjetovanja mladih Partneri: CS/MO aktivnosti
1.2. Konkurs* za realizaciju projekata iz oblasti informisanja mladih i uspostavljanja medusektorskih informa- Broi emitovanih emisiia: Gledanost UMS Redovne
tivno-savjetodavnih tijela za mlade i roditelje J 1a; Partneri: 00/NVO aktivnosti
2.1. Konkurs* za realizaciju projekata s elementima obuke za omladinske radnike, omladinske aktiviste koji UMS
su clar'low'NVO, koqrdlnatore volonterskih klubova u Skolama, pedagosko-psiholoske sluZbe, zaposljene u | Broj podrzanih projekata; Obuhvat korisnika programa Partneri: PNFO/0OO/NVO/JLS/MO 15.000 EUR
omladinskim klubovima
LS Redovne
2.2. Otvaranje tri omladinska kluba na lokalnom nivou (vidi i aktivnost 1.2, klju¢ni ishod E) Broj osnovanih omladinskih klubova; Obuhvat mladih Partneri: UMS/00/NVO/Nefor- . .
: aktivnosti
malne grupe mladih/FO/MO
2.3. Lansiranje kampanje s ciljem podizanja svijesti kod mladih i roditelja o vaznosti blagovremenog osamo- ?org;t:]l?gsokszgnizggﬁg:'autfnTaudir:\!’lvor?'\::]fsgsq;'l:cli(?n; anie UMS Redovne
staljivanja mladih odrtey vanj » Prije 1posty panj Partneri: NVO/00/Skole/MRSS aktivnosti
(izmjeren na reprezentativnom uzorku)
3.1. Sprovodenje istraZivanja koja se odnose na zdravlje mladih (mentalno zdravlje, reproduktivno zdravlje, | Sprovedeno istraZivanje; Nivo informisanosti strune i opSte | Institut za javno zdravlje 000 EUR
bolesti zavisnosti) u cilju dobijanja podataka koji ¢e se iskoristiti za promociju zdravlja mladih javnosti o rezultatima istraZivanja Partneri: MZ/CS/MO 5
R L ) ) ) Izraden izvjestaj s preporukama za poboljSanje; Broj inici- 1)z
3-2. Izr?dq |zv1e§t.aja o potrebam.a miadin problemlma : pnst.upu‘zq‘ravstvenom sistemu s preporukama za jativa pokrenutih za prilagodavanje zdravstvenog sistema Partneri: ZU/CS/MO 5.000 EUR
poboljsanje u cilju prilagodavanja zdravstvenog sistema mladima i njihovim potrebama mladima
. . - L . .. . . .. . IJZ i Domovi zdravlja Redovne
3.3. Promocija savjetovalista za mlade u svim Skolama Broj odrZanih promocija; Broj obuhvaéenih mladih Partneri: MP aktivnosti
: : B . : _— Obuhat mladih, roditelja i struénih radnika sprovedenim ak- | MZ
3.4. Organizovanje dva okrugla stola na temu “Mladi i zdravstveni radnici tivnostima; Objavljeni izvje&taji i zakljuéci Partneri: ZU/CS/UMS/MO 5.000 EUR
— o ) ) , e ) ) . UMS Redovne
3.5. Mapiranje postojecih internet portala/stranica s informacijama o psihofizickom zdravlju mladih Utvrdeno stanje Partneri: 00/CS/MZ aktivnosti
3.6. Konkurs* za realizaciju projekata s elementima promocije zdravih stilova Zivota i promocije sportista kao . S . . - UMS
or Broj podrZanih projekata; Obuhvat korisnika programa Partneri: 00/NVO/ JLS/MO 5.000 EUR
3.7. Konkurs* za realizaciju projekata s elementima smanjenja nasilja, govora mrznje i diskriminacije prema . . . . . - UMS
mladima iz drugtveno ranjivih grupa Broj podrZanih projekata; Obuhvat korisnika programa Partneri: 00/NVO/JLS/ MO 15.000 EUR
3.8. ObiljeZavanje svjetskog dana reproduktivne svijesti, svjetskog dana kontracepcije i organizacija makar 10 | Broj i vrsta aktivnosti sprovedenih u Skolama; Obuhvat mla- | 1)Z Redovne
predavanja u Skolama dih; Medijska pokrivenost aktivnosti i dogadaja Partneri: CS/Skole aktivnosti
3.9. Analiza ostvarenog uticaja i potrebne podrske za rad Savjetovalista za mlade, Savjetovalista za brak i | Objavljena analiza s preporukama; Obuhvat mladih is- Mz Redovne
porodicu, pri Domovima zdravlja traZivanjem Partneri: ZU/MRSS/CS/MO/JLS aktivnosti
3.10. Konkurs* za realizaciju projekata s elementima edukacije mladih, kao i za osposobljavanje vrsnjackih . . . . . - UMS
edukatora u oblasti prevencije nasilja, govora mrznje i zlostavljanja, kao i seksualno-reproduktivnog zdravlja Broj podrzanih projekata; Obuhvat korisnika programa Partneri: 00/NVO/JLS/MO 10.000 EUR
3.11. Organizacija Sest regionalnih obuka zaposlenih u obrazovnim i zdravstvenim ustanovama o prevenciji, | Broj obuka; Broj polaznika; Obuhvat obrazovnih i zdravst- Mz . 1¢.000 EUR
otkrivanju, zastiti i postupanju u slucajevima nasilja u porodici nad mladima venih ustanova Partneri: MP/ZZS/CSO/ZU/CS 5
3.12. Lansiranje kampanje o zdravim stilovima Zivota, uticaju nasilja na zdravlje mladih, te Stetnosti PAS u Broi strugnih aktiva na temu: Broi mediiskih sadr3aia na temu Mz 5 Redovne
skladu sa Strategijom Crne Gore o prevenciji bolesti zavisnosti 2013—2020. J » Bro) ) J Partneri: ZU/MP/Skole/Mediji aktivnosti
3.13. Konkurs za realizaciju projekata s elementima ukljucivanja mladih u nauc¢no-obrazovne, istraZivacke, .. S . . - MN
volonterske i druge aktivnosti s temom ocCuvanja Zivotne sredine Broj i vrsta podrzanih projekata; Obuhvat korisnika programa Partneri: 0O/NVO/JLS/MORT/MO 20.000 EUR
g.rézé.irlfsmumkauone aktivnosti sa ciljem podizanja svijest mladih u oblasti odrZivog razvoja i zastite Zivotne Broj mladih obuhvacenih aktivnostima; Broj i vrsta aktivnosti. | MORT/MP/UMS zﬁgsxggti

Ukupno: 19 aktivnosti
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Konkurs* je godisnji konkurs UMS — aktivnost 3.2, kljucni ishod F.




Kljucni ishod E: Mladi imaju pristup kvalitetnim kulturnim sadrzajima kao kreatori i konzumenti

E1. Podrska mladim
kreatorima kulture i
medijskih sadrzaja

E2. Obezbjedivanje
jednakog pristupa
kulturnim sadrZajima za sve
mlade

Aktivnost Pokazatelj uspjeha Odgovorni za realizaciju
1.1. Konkurs za podrsku mladim stvaraocima kulturnih i medijskih sadrZaja (vidi i aktivnosti 2.1 2.3, kljucni Broj mladih stvaraoca koji su finansijski podrzani; Oblasti MK Redovne
ishod E) stvaralasStva aktivnosti
o : . . L . . _ JLS
1.2. Obe;pjgdlvgnje prostorq zial §provodenje kulturnih sadrZaja mladih i aktivnosti u okviru slobodnog vre Broj osnovanih omladinskih klubova; Obuhvat mladi. Partneri: MK/UMS/00/NVO/ Red.ovne .
mena (vidi i aktivnost 2.2, kljucni ishod D) . aktivnosti
Neformalne grupe mladih/FO/MO
1.3. Lansiranje kampanje na temu podsticanja umjetnickih izraZzavanja mladih ljudi, promociju uspjesnih Broj kulturnih i medijskih sadrZaja sprovedenih pod okril- MK
talentovanih mladih stvaralaca i obezbjedivanje dostupnosti kulturnih sadrZaja mladima pogodenim siro- | jem kampanje; Broj i vrste povlastica za mlade pogodene Partneri: MP/Skole/Mediji/ 5.000 EUR
mastvom siromastvom; Broj promovisanih mladih stvaralaca Centri za kulturu/JLS
1.4. Okrugli sto na temu razvoja predloga pilot programa mentorstva za mlade stvaraoce i platforme za MK
umreZavanje mladih stvaraoca i amaterskih kulturnih drustava kroz sprovodenje inovativnih modela i ko- Predlog predstavljen i usvojen Partneri: Stvaraoci kulturnih 2.000 EUR
riscenje resursa u zemlji, ali i mladih i/ili afirmisanih stvaralaca iz dijaspore sadrZzaja/MIDT
2.1. Podrska projektima putujucih kulturnih sadrZaja (mobilnih bioskopa, biblioteka, putujucih pozorisnih Broj podrZanih dogadaja / kulturnih sadrZaja; Obuhvat
; S . S . MK 15.000 EUR
trupa itd.) / (vidi i aktivnost 1.5 i 2.3, kljucni ishod E) mladih
2.2. Mapiranje postojecih internet portala/stranica sa informacijama o kulturnim sadrzZajima Kreiran i redovno aZuriran portal; Broj korisnika MK Redovne
- ’ Partneri: UMS/00/CS/MK aktivnosti
2.3. Podrska projektima obezbjedivanja pristupacnosti kulturnih sadrZaja mladima s o5tecenjem vida, sluha . . . . . . MK
ili drugim smetnjama i teSkocama u razvoju (vidi i aktivnosti 1.5 i 2.1, klju¢ni ishod E) Broj podrzanih projekata; Obuhvat mladih Partneri: MLJMP 15.000 EUR
Ukupno: 7 aktivnosti
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EE!

F1. Jacanje kapaciteta
Uprave za mlade i sport za
sprovodenje i monitoring
omladinske politike

F2. Unapredivanje normativne
podrske

F3. Obezbjedivanje odrZivog
i kontinuiranog finansiranja
omladinske politike

F4. Unapredenje
meduresorske saradnje

F5. Unapredenje statistike na
nacionalnom nivou i znanja o
mladima

F6. Jacanje kapaciteta
lokalnih samouprava
za razvoj i sprovodenje
omladinske politike

F7. PodrSka omladinskom
organizovanju i umrezavanju
mladih

F8. Jacanje medunarodne
saradnje u oblasti
omladinske politike

Fg9. Unapredenje informisanja
mladih o omladinskoj politici

Kljucni ishod F: Uspostavljen je normativno-pravni okvir za sprovodenje omladinske politike

Aktivnost Pokazatelj uspjeha Odgovorni za realizaciju
: : : : ) : . . v e . . Redovne
1.1. Sistematizovana i popunjena radna mjesta u Upravi Sistematizovana Cetiri radna mjesta u Upravi UMS aktivnosti
1.2. Formiranje operativnog meduresorskog koordinacionog tijela za pracenje realizacije Strategije za mlade i | Formirano koordinaciono tijelo; Broj sastanaka; lzvjestaji i UMS Redovne
za osmisljavanje, realizaciju i nadgledanje meduresorskih projekata za mlade zakljucci aktivnosti
Uspostavljen Savjet za mlade; Broj predstavnika omladinskih
. . ) . R - . Lo . Vlada
1.3.Uspostavljanje Savjeta za mlade na nacionalnom nivou organizacija u Savjetu; Broj sastanaka; Vrste i obim aktivno- . 8.000 EUR
: . Partneri: UMS/MP
sti Savjeta
1.4. Organizovane obuke za zaposlene u Upravi i ¢lanove koordinacionog tijela i Savjeta za mlade na temu . . . UMS
e o ) - o o ) ) B Sprovedene obuke; Procjena korisnosti obuka . 5.000 EUR
Principi organizacije strukturisanog dijaloga s mladima i monitoring sprovodenja omladinske politike Partneri: MO/CS
) . . . MP Redovne
2.1. Izrada podzakonskog akta za Zakon o mladima Izraden i usvojen podzakonski akt Partneri: UMS aktivnosti
2.2. Konkurs za izradu standarda za vodenje omladinskih klubova i centara Izradeni standardi za vodenje omladinskih klubova i centara ums . 10.000 EUR
Partneri: CS/MO
23, Jacanie postojecih | osnivanie savieta za mlade u svim op&tinama Broj opstina u kojima su osnovani savjeti za mlade; Vrste JLS Redovne
3 € posto) ) ) P podrSke obezbijedene u cilju jaanja savjeta Partneri: UMS aktivnosti
3.1. Konkurs za organizovanje obuke za lokalne uprave o budZetiranju programa i servisa za mlade pred- | Broj lokalnih uprava obuhvaéenih obukom i broj polaznika UMS
e . o " . 10.000 EUR
videnih lokalnim omladinskim politikama obuka Partneri: JLS
3.2. Finansiranje sprovodenja strategije za mlade kroz godisnji Konkurs* Uprave za mlade i sport za omladin- | Broj i vrsta podrZanih programa; Iznos obezbijedenih finansijskih | UMS Redovne
ske organizacije i NVO za mlade sredstava za podrsku programima u skladu sa Strategijom Partneri: JLS/CS/MO aktivnosti*
: — : ) . : Broj ministarstava koja su imenovala kontakt osobu za pita- | MP Redovne
4.1. Imenovanje kontakt osobe za pitanja mladih u svim ministarstvima . . . . .
nja mladih Partneri: UMS aktivnosti
5.1. Operacionalizacija Okvira za monitoring i evaluaciju Strategije za mlade1 (definisanje baznih i ciljanih
vrijednosti za svih 52 indikatora, pripremljen prvi izvjeStaj s 52 indikatora, konsultacije s MONSTAT-om u vezi | Aktivnosti predvidene Okvirom za monitoring i evaluaciju MONSTAT 10.000 EUR
s uvodenjem indikatora koji nijesu u zvani¢noj statistici, pra¢enja indikatora za mlade koje prati EUROSTAT, | Strategije za mlade sprovedene u planiranom roku Partneri: MP/UMS/MO ’
definisanje metodologije pracenja indikatora za koje ne postoji metodologija)
: L ) ) ) . . . . JLS Redovne
6.1. Imenovanje kontakt osoba za pitanja mladih u svim lokalnim samoupravama Broj lokalnih samouprava koje su imenovale kontakt osobe . . .
Partneri: UMS aktivnosti
6.2. Konkurs za organizovanje tri obuke kontakt osoba za pitanja mladih iz svih lokalnih samouprava iz oblasti | Obuhvat lokalnih samouprava, stepen stecenog znanja i UMS
: . . . .o . 15.000 EUR
omladinske politike u skladu s iskazanim potrebama vjestina Partneri: CS/MO
6.3. Izrada lokalnih akcionih planova i revidiranje postojecih u skladu sa Strategijom Broj novih i revidiranih lokalnih akcionih planova za mlade Partneri: NVO/UMS/00/CS/MO 20.000 EUR
7.1. Vodenje evidencije omladinskih organizacija i organizacija za mlade Evidencija UMS Redpvne .
aktivnosti
7.2. Podrska ucescu omladinskih organizacija i organizacija za mlade u radu relevantnih omladinskih mreza . . . .. . . - UMS
. Broj medunarodnih mreZa u kojima ucestvuju organizacije . 10.000 EUR
na medunarodnom nivou Partneri: CS/MO
8.1. Kontinuirano ucescée predstavnika UMS u medunarodnim inicijativama i tijelima koja se ti¢u mladih BEOJVr’nedunarodn|h'd0gada|a I I.mE”a.t.lva I radnlh t||e123 ° UMS Redpvne .
uceSéem predstavnika UMS; lzvjeStaji o rezultatima uceséa aktivnosti
8.2. Osnivanje RYCO kancelarije u Crnoj Gori gfa”n‘:;’a”a Kancelarija; Broj zaposlenih; Broj korisnika pro- |, ¢ 15.000 EUR
: . . . . Redovne
9.1.Unapredenje veb portala Uprave za mlade i sport Unaprijeden i redovno aZuriran veb portal UMS UMS aktivnosti
9.2. Izrada promotivnog materijala i vodica za mlade o omladinskoj politici, prilagodenog mladima Broj i vrsta izradenog i distribuiranog materijala; Obuhvat ums 10.000 EUR

mladih

Partneri: UN/OO/NVO

Ukupno: 20 aktivnosti

1 Detaljan plan realizacije Okvira za monitoring i evaluaciju strategije za mlade nalazi se u samom dokumentu, koji se moze naci u prilogu nacrta Strategije.
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*planirani budZet naveden je u AP za svaki pojedinacni ishod




